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Bevezetés

A Hitachi elkotelezett az etikus és torvényes Uzletvitel mellett, és olyan Uzleti partnerekkel igyekszik
egyuttmkadni, akik a legmagasabb szintl integritasi €s minéségi normak szerint jarnak el.

.

A Hitachi elvarasa, hogy Uzleti partnerei viselkedése dsszhangban legyen a Hitachi Csoport Etikai
és Uzleti Magatartasi Kédexével és az vonatkoz6 jogszabalyokkal és rendelkezéssekkel.

A Hitachi elvarasai kdzé tartozik az is, hogy az uzleti partnerek megértsék a Hitachi kiildetéséhez,
értékeihez és jovéképehez valo igazodas fontossagat, és hogy ugy folytassak lizleti
tevékenysegliket, hogy az ne okozzon karos hatast az emberiségre és bolygonkra.

HITACHI Hitachi csoport-arculat

A Hitachi altal a Tarsadalmi hozzajarulas a kivalo, eredeti technologiak
alomban teljesiteni és termékek kifejlesztésével.
kiildetés

A Hitachi csoport

Al = = A Hitachi alapité szelleme:
e!.engerdhetet.len' grtgkel a ERTEKEK Harmoénia, 6szinteség, uttérd szellem
killdetése teljesitéséhez

A Hitachi olyan innovaciokat kinal,
amelyek valaszt adnak a tarsadalmi
. ) kihivasokra. Tehetséges csapatunkkal
Hogyan kivan mikédni VILAGKEP és a globalis piacokon szerzett,
a Hitachi Csoport a bizonyitott tapasztalatunkkal képesek
jovoben vagyunk inspiralni a vilagot.

A Hitachi Uzleti partnerként a Hitachi azt varja, hogy kotelezettséget vallaljon és a Hitachi
Csoport Etikai és Uzleti Magatartasi Kédexe cselekedjen és a Hitachival vagy a
Hitachi nevében végzett munka soran kommunikalja ezeket az elvarasokat alkalmazottai,
vallalkozoi és Uzleti partnerei felé is.
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Uzleti etika &
Megfelelés

A Hitachi elkotelezett a vonatkoz6 jogszabalyok és rendelkezések, valamint az tizleti etika és
magatartas legmagasabb szintii normainak betartasa mellett. A Hitachi elvarja uizleti partnereitél, az
atlathatosag és az elszamoltathatosag lizleti tevékenységeiben valé elémozditasat, beleértve a
hatékony folyamatok és eljarasok a kovetkezék érdekében torténé megvaldsitasat:

A megvesztegetés és korrupcio megel6zése, valamint az
alkalmazand6 megvesztegetés- és korrupcidellenes jogszabalyok és
rendelkezések betartasa. Ne ajanljon fel vagy fogadjon el
semmilyen értéket az Uzlet megtartasa, biztositasa vagy
tisztességtelen elény megszerzése érdekében. Tartézkodjon a
Hitachi nevében tortén6 tamogatdi kifizetésektdl, kivéve, ha
kozvetlen veszély all fen az életre, a biztonsagra, a
biztonsagossagra vagy a szabadsagra nézve. Ha ilyen kérilmények
kozott fizet, azonnal értesitse a Hitachit.

Felel6sségteljesen adjon és fogadjon ajandékokat és
szoérakozasi lehetéségeket. Tartézkodjon attél, hogy a Hitachi
nevében olyan ajandékokat és szérakozasi lehetéségeket ajanljon
fel vagy fogadjon el, amelyek ellentétesek a helyi jogszabalyokkal,
vagy amelyek az Uzleti dontések indokolatlan befolyasolasanak
tekinthet6k. Ne adjon készpénzt vagy készpénzzel egyenértéki
ajandékot a Hitachinak.

Végezze uzleti tranzakcidit atlathatdéan, és pontosan rogzitse és
osztalyozza a tranzakciokat a vallalat konyvelésében és
nyilvantartasaban. Ne tartson rejtett pénzigyi szamlakat vagy
nyilvantartatlan pénzeszkozoket. Jelentse a vonatkozo informaciokat
az alkalmazando jogszabalyoknak és rendelkezéseknek
megfeleléen.

A biztonsagi kereskedelem-ellenérzés esetében tartsa be a
nemzeti és nemzetkdzi kereskedelmi megfelelési jogszabalyokat, az
exportellendrzési rendelkezéseket, a gazdasagi szankciokat és a
termékek és szolgaltatasok nemzetkdzi tranzakcidit szabalyozé
vamugyi jogszabalyokat. Barmilyen exporttevékenység megkezdése
el6tt szerezze be a sziikséges kiviteli engedélyeket, és tartsa be az
engedélyezési feltételeket vagy a mentességi kovetelményeket.

A tisztességes verseny és a trosztellenes és versenyjogi térvények
betartasa minden olyan orszagban, ahol a Hitachival vagy a Hitachi
nevében uzletet két. Tartozkodas a versenytarsakkal val6 piacok vagy
ugyfelek felosztasa, az arak rogzitése, a palyazati eljaras manipulalasa,
vagy a Hitachi bizalmas, érzékeny informacidinak cseréje vagy
megvitatasa érdekében kotott megallapodasoktél. Tartézkodas a piaci
eréfélénnyel valé visszaéléstdl vagy annak kihasznalasatdl tisztességtelen
feltételek biztositasa, illetve a piaci erd tisztességtelen megszilarditasa
vagy megerésitése érdekében.

A pénzmosas megel6zése, valamint a pénzmosas és a terrorizmus elleni
jogszabalyok és rendelkezések betartasa. Kertlje a blincselekményekkel
kapcsolatos tevekenységeket, beleértve a pénzmosast vagy a terrorizmus
finanszirozasat.

Az osszeférhetetlenségek azonositasa és kezelése, valamint az olyan
helyzetek elkerulése, amelyekben a személyes érdekek, kulsd
tevékenységek, pénzigyi érdekek vagy kapcsolatok ellentétesek vagy
ellentétesnek tlinnek a Hitachi tevékenységeivel kapcsolatos érdekekkel. A
Hitachival vagy a Hitachi nevében folytatott Uzleti Ugyleteket ne
befolyasoljak a személyes megfontolasok vagy kapcsolatok.

Vilagitsa atuizleti partnereit, és mérsékelje az atvilagitas soran feltart
kockazatokat, miel6tt partnerei megkezdenék a munkat a Hitachi szamara
vagy nevében. Ellenérizze teljesitményiiket, hogy megfeleljenek az On és
a Hitachi elvarasainak.



Egészség, biztonsag és
kornyezetvédelem

A Hitachi az egészséges, biztonsagos és 6rz6tt munkakornyezet megteremtésén dolgozik. A Hitachi elvarja
tizleti partnereitol:

A Hitachi egészségiigyi és biztonsagi kovetelményeinek Az egészségre és biztonsagra vonatkozo6 jogszabalyok és
megismerését és betartasat, amikor a Hitachival vagy a Hitachi rendelkezések betartasat.
nevében dolgoznak.

Biztonsagos, biztonsagos és egészséges munkahely A folyamatos részvételt az egészségiigyi és biztonsagi
kialakitasat a Hitachi Uzleti tevékenységeiben részt vevd tevékenységekben a munkahelyi balesetek és megbetegedések
valamennyi munkavallalé szamara. megel6zése érdekében.

A Hitachi a tarsadalmi innovacios lizletagan keresztiil foglalkozik a kornyezetvédelmi kérdésekkel, valamint a magasabb életmindség és
a fenntarthaté tarsadalom megvalésitasaval. A Hitachi elvarja uzleti partnereitdl:

A Hitachi Uzleti tevékenységeire vonatkoz6 kérnyezetvédelmi Az Uzleti tevékenységek kornyezetre gyakorolt kozvetlen és kdzvetett
jogszabalyok és rendelkezések megismerését és betartasat. hatasainak megismerése, és a karos hatasokat, példaul a szén-
dioxid-kibocsatas, a szennyezés vagy a hulladék minimalizalasa.




Emberi jogok

A Hitachi uzleti tevékenysége kozben tamogatja és tiszteletben tartja a Hitachi uzleti
tevékenységében érintettek emberi jogait, és betartja az emberi jogokra és a
munkaligyi jogszabalyokra vonatkozé nemzetkozi egyezményeket, valamint a
nemzeti jogszabalyokat és rendelkezéseket. A Hitachi elvarja lizleti partnereitol:

Az emberi jogok tiszteletben tartasa, a A Hitachi emberi jogok iranti

nemzetkdzi normak betartasa, valamint az elkotelezettségének betartasat, a

emberi jogokra gyakorolt negativ hatasok munkavallalok emberi jogainak védelmét,
okozasanak vagy azokhoz valo valamint méltésaggal és tisztelettel valo
hozzajarulasnak elkeriilése. . banasmddot.

A rabszolgasag, valamint a kényszermunka és Az egyenl6 foglalkoztatasi lehet6segek

a kotelezé munka minden formajanak elémozditasat. Az uzleti tevékenységében részt
eltdrlésére vonatkozé hatalyos vevo személyek ne részesduljenek hatranyos
jogszabalyok, szabalyok és jogi megkulénboztetésben.

kovetelmények betartasa.
A munkavallalok egyesulési szabadsaga és a

A gyermek- és, kényszermunka vagy az kollektiv targyalasokhoz valo jog tiszteletben
emberkereskedelem aldozataul esett tartasa.
személyek foglalkoztatasanak tiltasa.
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Bizalmas uzleti informacidk és
személyes adatok

A Hitachi elkotelezett a bizalmas lizleti informaciok felelésségteljes kezelése
mellett. A Hitachi édvintézkedéseket tesz a Hitachi és lizleti partnerei adatainak a
jogosulatlan hozzaféréstdl és nyilvanossagra hozataltol valé védelme érdekében,
és a munkavallalék személyes adatainak kezelése soran koveti az alkalmazandé
adatvédelmi jogszabalyokat. A Hitachi elvarja lzleti partnereitol:

A Hitachi bizalmas lizleti informacidinak A Hitachi alkalmazottai személyes adatainak
gondos kezelését, azok a tamadasoktdl, a gyljtésére, kezelésére és védelmére
nyilvanossagra hozataltdl vagy a vonatkozé valamennyi alkalmazando
visszaéléstdl valo védelmét. adatvédelmi jogszabaly és rendelkezés

megismerését és betartatasat.

A Hitachi nem nyilvanos informacioinak A Hitachi szellemi tulajdona tiszteletben
védelmét az iparagi legjobb gyakorlatok tartasat, és a Hitachi szellemi tulajdonanak
atvételével. felhasznalasa el6tt a megfelel6 védelemrdl
valé gondoskodast.
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Az Uzleti partnerek olyan kulsé vallalatok, szervezetek, szervezetek
vagy maganszemeélyek, amelyekkel a Hitachi Rail tzleti tranzakciot
vagy kapcsolatot folytat, vagy ilyen kapcsolat létesitését fontolja.

Ez a kiegészités tovabbi elvarasokat és kévetelményeket tamaszt
a Hitachi Rail beszallit6 lizleti partnerei szamara.

Kiegészites:

Hitachi Rail

© Hitachi Rail Limited. 2024. Minden jog fenntartva.



A Hitachi Rail elvarja, hogy az lizleti partnerek betartsak a jogszabalyokat és
rendelkezéseket, és olyan belsé iranyitasi rendszereket mutassanak be,

amelyek tamogatjak a kovetkezoket:

Folyamatok és iranyitas kialakitasa a vonatkozo
jogszabalyok, rendelkezések és
tigyfélkovetelmények azonositdsa, nyomon
kovetése, megértése és betartasa érdekében.

A jogszabalyok vagy rendelkezések megsértése a
Hitachi Raillel fennall¢ lizleti kapcsolat
megsziintetését, valamint a

Hitachi Rail szamara elérhet6 egyéb jogi és
szerz6édéses jogorvoslati lehetéségeket
eredményezhet.

Folyamatok kialakitasa a munkatgyi gyakorlattal és
mikddéssel kapcsolatos jogi, szabalyozasi,
kérnyezetvédelmi, egészséglgyi és biztonsagi,
valamint etikai kockazatok azonositasara.

Rendszeres onértékelések vagy auditok
végrehajtasa a jogi és szabalyozasi
koévetelményeknek, valamint az tgyfelekkel kotott
szerzédések kovetelményeinek valé megfelelés
biztositasa érdekében, a kdrnyezeti, tarsadalmi és
iranyitasi (ESG) felel6sséggel kapcsolatos
koévetelményeket is beleértve.

Pontos és valésaghii dokumentumok, konyvek és
nyilvantartasok létrehozasa és vezetése a csalas
megel6zése; jogi, pénzugyi és szabalyozasi
megfelelés biztositasa; az ugyfélkovetelményeknek
valé megfelelés, valamint megfelel6 biztositékok
elfogadasa a maganélet, valamint a bizalmas és
Uzleti szempontbdl érzékeny informaciok védelme
érdekében.

Folyamatok kialakitasa az elvarasok kozlésére és
atadasara sajat alkalmazottai és beszallitéi felé, és
annak ellenérzése, hogy

6k megfelelnek-e a kovetelményeknek.

A

Hitachi Rail kérésére nyujtson be bizonyitékot a
belsé iranyitasi rendszerekrol és
onértékelésekrdl vagy auditokrol.




Termékmindség és biztonsag

A megfelel6 terméktervezési biztonsag
biztositasa, és a termékek gyartoi felel6sség
tudataban valo értékesitése. A
termékbiztonsagot vonatkoz6 jogszabalyoknak
és rendelkezéseknek megfeleléen kell
biztositani.

A mindéségiranyitasi rendszereken beliil
el6segitett és tamogatott folyamatos
fejlesztések lehet6ségeinek elfogadasa.

Szellemi tulajdon & Bizalmas
uzleti informaciok

A szellemi tulajdonjogok és a bizalmas
tizleti informaciok tiszteletben tartasa és
védelme. A technoldgia és a know-how
atadasat és felhasznalasat ugy kell végezni,
hogy az ne sértse a szellemi tulajdonjogokat,
és az Ugyfelekkel és beszallitokkal kapcsolatos
informaciokat a jogszabalyoknak és
rendelkezéseknek megfeleléen kell védeni,
valamint megfelel6 informacidbiztonsagi
ellenérzéseket kell alkalmazni.

Adatvédelem & Személyes
adatok

Az On tarsaséaga altal ellenérzott vagy
feldolgozott (akar a Hitachi Rail alkalmazottaira
vonatkozd, akar egyéb) személyes adat
gyUljtése, tarolasa, feldolgozasa, tovabbitasa és
megosztasa a maganélet és a személyes
adatok védelmére, valamint az
informacidbiztonsagra vonatkozo6
jogszabalyokkal és rendelkezésekkel
osszhangban torténik.

Bejelentések

Olyan program fenntartasa, amely biztositja a
beszallitéi és munkavallaloi bejelenték
védelmét, kivéve, ha azt jogszabaly tiltja.




Az iiveghazhatast okozé6 gazok
kibocsatasanak csokkentésére vonatkozo6
célok meghatarozasa, valamint a Hitachi
Rail fenntarthatésagi és szén-dioxid-
kibocsatasi kezdeményezéseinek
tamogatasa. Kérjik, vegye figyelembe a
Hitachi Group fenntarthaté beszerzési
iranyelveit.

A gyartasi tevékenységek kornyezeti
hatasainak azonositasa és a kozosségre, a
kornyezetre és a természeti er6forrasokra
gyakorolt karos hatasok minimalizalasa a
kdzegészség és a kozbiztonsag védelme
mellett. Kérjik, vegye figyelembe a Hitachi
Group z6ld beszerzési iranyelveit.

Mind az emberiség, mind az uzleti élet
fennmaradasanak alapjat képezd bioldgiai
diverzitas és az 6koszisztémak megbrzése
érdekében a nyersanyagok és termékek
beszerzése a hatasuk tudataban torténjen.

A gyartott termékeiben talalhaté asvanyi
anyagok, példaul 6n, tantal, volfram és arany
forrasaival és feliigyeleti lancaval
kapcsolatos iranyelvek elfogadasa és kell6
gondossaggal valo eljaras. Kell§
gondossaggal kell eljarni annak ésszeri
biztositdsa érdekében, hogy az asvanyi
anyagok beszerzése 6sszhangban legyen a
Gazdasagi Egyuttmikddési és Fejlesztési
Szervezet (OECD) a konfliktus sujtotta és nagy
kockazatu teriiletekrél szarmazé asvanyi
anyagok felel6s ellatasi lancaira vonatkozo
atvilagitasi utmutatojaval vagy azzal
egyeneértékl atvilagitasi keretekkel.



http://www.hitachi.com/procurement/csr/EN_HG_SPG.pdf
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